Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL PILOT DE COACHING
PENTRU ACTUALIZAREA
COMPETENTELOR SPECIFICE LA
LOCUL DE MUNCA PRIN INVATARE
AUTODIRIJATA

. Oportunitate pentru angajati
Sunteti asteptati!

* Participare la Ateliere de lucru pentru
dezvoltarea capacitatii angajatilor de
actualizare a competentelor specifice de la
locul de munca prin invatare autodirijata -
aplicare metode de coaching, invatare si
constientizare in vederea utilizarii invatarii
autodirijate pentru actualizarea
competentelor.

Acordarea de sprijin educational * Participare la programul Coaching
individualizat pentru grupul tinta al individualizat - se acorda sprijin
proiectului (angajati), in vederea individualizat pentru stabilirea
deprinderii unor metode de facilitare a competentelor care necesita actualizare
invatarii intr-o modalitate inovativa, care prin invatarea autodirijata, pentru

sa sprijine angajatii sa treaca de limitarile stabilirea obiectivelor de invatare, pentru
invatarii formale. alegerea metodelor de invatare si pentru

analiza periodica a progresului realizat.

Participare gratuita * Angaijatii participanti vor beneficia de

‘' minim 4 sedinte de coaching.
i Dati-ne de stirela:  fpimmbv@yahoo.com

o L[]
° ° &
GO TO 08 SCHODT
BEASOV

Praiact cofinantat din FSE+




